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GUIDE 

DEVELOPPER LA POSTURE 
ENTREPRENEURIALE 
 

Construire un projet c’est bien ! Savoir le porter et le défendre c’est 
encore mieux ! Venez découvrir comment élaborer votre plan d'action et 
comment développer votre posture entrepreneuriale pour atteindre vos 
objectifs. 
 

SYLLABUS - ENT025  

Bienvenue dans la formation "Développer la posture entrepreneuriale ".  

Ce syllabus a pour fonction de vous fournir un aperçu clair des étapes du 

parcours et des ressources mises à votre disposition en précisant notamment 

ses objectifs, son programme et ses méthodes pédagogiques. Il est pensé 

comme un guide pratique dans lequel vous trouverez toutes les informations 

nécessaires pour suivre le fil conducteur de la formation et anticiper les 

prochaines étapes.  

Nous vous invitons à le consulter régulièrement pour tirer pleinement parti de 

cette formation. 
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INFORMATIONS GENERALES  

Titre du cours :  Développer la posture entrepreneuriale  

Prix : 400 € 

Début de la formation : 04/06/2025 

Fin de la formation : 23/07/2025 

Volume horaire : 10 heures 

▪ 3 heures asynchrones = visioconférence. 

▪ et 7 heures synchrones = travail en autonomie en ligne. 

Nombre d’heures par semaine  : 2h/semaine en synchrone et 01h/semaine en 
asynchrone) 

Prérequis : aucun prérequis n'est nécessaire pour suivre cette formation.  

Cette formation s'adresse aux futurs entrepreneurs, créateurs ou repreneurs 

d'entreprises, aux accompagnateurs de projets entrepreneuriaux, aux mentors 

et tuteurs. 

Équipement requis  : Pc disposant d’une connexion internet  

Les temps synchrones commenceront à 18h00 aux dates suivantes  : 

▪ Mercredi 4/6/2025 de 18 h à 20 h  

▪ Mercredi 18/6/2025 de 18h à 20 h  

▪ Mercredi  2/7/2025  de 18 h à 19 h  

▪ Mercredi 16/7/2025 de 18h à 20 h  

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE  
 

Armelle Basquin    

Forte d'une carrière dans le secteur bancaire, j'ai accompagné 
des centaines de porteurs de projets de création et de reprise 
d'entreprise, TPE, PME, Startups. En tant que conférencière et 
formatrice expérimentée, j'interviens notamment depuis 
plusieurs années auprès de l'Université de Lille et du Littoral 
Côte d’Opale, Hubhouse et PEPITE.  
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DESCRIPTION 

La micro-certification « développer sa posture entrepreneuriale  » s’inscrit dans 

une logique d’approche par compétence. Elle permet aux apprenants d’acquérir 

des connaissances et en particulier de développer des compétences et des 

capacités d’action , à mobiliser pour leur projet professionnel.  

Enfin, les apprenants pourront analyser et évaluer leurs propres pratiques. Cette 

micro certification se déroule exclusivement à distance. La durée de la formation 

s’étend sur une période de 7 semaines, avec un rythme d’un module par semaine. Le 

contenu de chacun est structuré selon des modalités pédagogiques différentes, que 

ce soit en synchrone ou en asynchrone : 

▪ Des capsules vidéos  structurants les temps asynchrones, 

▪ Des supports de cours interactifs et consultables à tout moment,  

▪ Une série de quiz à la fin de chaque module permettant d’évaluer le niveau de 
connaissance et l’acquisition des compétences qui répondent à l’objectif du 
module. 
Un forum de discussion permet d’échanger avec les autres participants, de 
s’entraider et de partager ses connaissances.  

 

OBJECTIFS  

A l’issue de cette formation, vous serez en mesure de donner du sens à votre 

projet entrepreneurial en le construisant autour de ce qui vous motive et de vos 

valeurs. Vous serez capable d’identifier et d’anticiper les freins qui pourront 

ralentir la phase de conception de votre projet. Cette formation vous permettra 

également d’établir un état des lieux  de vos atouts et de vos axes d’amélioration.  

Par ailleurs, l’expérimentation des outils et des pistes de travail proposés en 

pratique vous permettront de développer vos compétences comportementales 

(soft skills). En fin, vous serez en mesure de définir un plan d’action pour 

développer votre posture entrepreneuriale , tout en maintenant un état d’esprit 

positif et dynamique. 
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À la fin de cette formation, les participants seront en mesure de :  

1. Développer leur posture entrepreneuriale  

C’est avant tout apprendre à mieux se connaître pour mieux se positionner et 

identifier les qualités et les valeurs qui nourrissent l’esprit d’entreprendre. C’est 

également savoir organiser et gérer son temps, repérer ses atouts, identifier et 

anticiper les freins qui pourront nuire à un projet de création ou de reprise 

d’entreprise . 

C’est aussi renforcer ses capacités de communication, développer sa confiance 

en soi, expérimenter des outils de gestion de stress pour faire face aux aléas du 

quotidien, sans oublié de renforcer son leadership pour mobiliser et fédérer 

autour de son projet. 

2. Travailler sur leur système de valeurs, leurs besoins et leurs objectifs  

Travailler sur son système de valeurs, ses besoins et ses objectifs constitue une 

étape essentielle pour développer sa posture entrepreneuriale. Il s’agit de 

comprendre et d’identifier les valeurs fondamentales autour de l’entrepreneuriat. 

C’est aussi l’occasion  d’identifier ses propres valeurs, les compétences à 

développer. Travailler son système de valeurs passe également par la 

communication, par la mise en place des outils de gestion pour son organisation 

au quotidien. 

Cette démarche nécessite, également, de développer et faire vivre son réseau 

professionnel. 

 

PROGRAMME 

Semaine 1 : Posture et état d’esprit de l’entrepreneuriat (02h en synchrone)  

▪ Faisons connaissance 

▪ Présentation du programme  

▪ Quelques notions pour commencer 
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▪ La posture entrepreneuriat 

▪ Les valeurs de l’entrepreneuriat  

▪ L’état d’esprit d’entrepreneur 

▪ Présentation de l’exercice pour le module 2  

 

1. Semaine 2 : Les valeurs (01h en asynchrone)  

Dans ce module asynchrone, nous vous invitons, au travers d’exercices, à 

travailler sur votre système de valeurs.  

 

2. Semaine 3 : Définir un objectif et un plan d’action pour développer un état 
d’esprit entrepreneurial (02h en synchrone)   

▪ Définir son objectif à partir de ses besoins  

▪ Définir ses talents, ses qualités, ses compétences  

 

3.  Semaine 4  : Objectif, plan d’action, arbre projet (02h en asynchrone)  

Nous vous proposons d’approfondir la connaissance de soi en repérant vos 

besoin, en listant et en évaluant vos talents et vos compétences par rapport aux 

attendues de vos futures activités. Pour cela, nous vous invitons à construire 

votre projet suivant la symbolique de l’arbre de vie.  

 

4. Semaine 5 : Les bases de la communication entrepreneuriale (02h en 
synchrone) 

▪ Identifier les composantes de son image  

▪ La communication-Prise de parole en public-Pitch 

▪ Confiance en soi – Estime de soi 

 

5. Semaine 6 : Parler en public, le pitch (01h en asynchrone)  

A l’occasion d’événement networking, ou lors de vos actions de prospections, 

vous serez amené à pitcher votre projet. Nous vous proposons , dans ce module 

de construire votre elevator pitch. 
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6. Semaine 7 : Maintenir un bon état d’esprit entrepreneurial (01h en 
synchrone) 

▪ Gestion du stress  

▪ Équilibre vie personnelle / vie professionnelle  

 

ASSIDUITE ET VALIDATION DE LA FORMATION  

Certaines activités sont obligatoires pour témoigner de votre assiduité et pour 

l’obtention de votre micro-certifications. Elles vous seront précisées dans 

l’espace de formation.  

ATTENTES GÉNÉRALES  

Au cours de cette formation l’apprenant sera amené à travailler sur son système 
de valeurs, ses besoins et ses objectifs :  

▪ Comprendre et définir l’entrepreneuriat, ses valeurs et la posture 
entrepreneuriale.  

▪ Identifier son système de valeurs et définir ses besoins afin de trouver 
les motivations pour entreprendre 

▪ Identifier les talents et ressources à acquérir, - Identifier les 
composantes de son image et les codes de sa communication pour 
mieux les mobiliser ultérieurement  

▪ Mettre en place des outils d'organisation dans un objectif de meilleur 
équilibre (gestion du temps, du stress, vie professionnelle / vie 
personnelle) 

▪ Comprendre la nécessité de développer un réseau professionnel  
 

ACCESSIBILITÉ  

Cette formation a été conçue pour être accessible au plus grand nombre. Les 

équipes de conception ont veillé à respecter autant que possible les 

recommandations du Référentiel Général d’Amélioration de l’Accessibilité 

(RGAA), publié par la Direction Interministérielle du Numérique. En particulier, 

toutes les vidéos incluent un sous-titrage et une transcription téléchargeable. 

Les participants peuvent également signaler à tout moment un problème 
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d’accessibilité au responsable pédagogique ou à un tuteur afin que des solutions 

adaptées soient rapidement mises en place.  

COMMUNICATION 

En amont de la formation 

Pour toute question sur le fonctionnement de la plateforme ou de votre compte 

FUN vous pouvez nous contacter via l’espace suivant  : https://www.fun-

mooc.help/hc/fr 

Pour tout renseignement sur le contenu de la formation ou toute question 

d'ordre pédagogique, vous pouvez écrire à l’adresse  : dfp-dfcu-contrats@univ-

lille.fr 

Pendant la formation  

Pour communiquer avec le responsable pédagogique, un forum dédié est à votre 

disposition. Vous pouvez y poser des questions générales sur la formation, des 

questions spécifiques sur le contenu des ressources proposées, ou préparer vos 

interventions pour les deux sessions synchrones. Les messages sont consultés 

quotidiennement, avec un délai de réponse maximal de trois jours.  

Un espace dédié est prévu pour les questions techniques liées à la plateforme. 

Cet espace vous permet de signaler des problèmes et de contacter directement 

l’assistance techno-pédagogique. 

Nous vous encourageons à maintenir un climat respectueux et collaboratif dans 

tous vos échanges – qu’ils soient avec l’enseignant, l’ingénieur pédagogique, les 

tuteurs motivationnels ou vos pairs. 
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