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Les enjeux
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Évolution des missions du GIP

En accord avec la convention constitutive du GIP renouvelée en septembre 2020, 
qui positionne FUN comme opérateur public qui

• “contribue à l'expérimentation et l'étude des pratiques pédagogiques, et au 
développement des technologies au service de l'apprentissage”

• “participe au développement des actions de formation professionnelle continue 
des établissements“

• inscrit ses actions dans une logique d’accessibilité numérique, d’ouverture des 
données et de diffusion des développements en open source

#SFUN22



Les enjeux
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Orientations stratégiques

• La poursuite de l’activité historique de diffusion de la connaissance et de 
valorisation de l’excellence académique française 

• Des projets d’hybridation des formations et de mutualisation entre 
établissements

• Accompagnement au développement de la formation professionnelle continue 
en partenariat avec la FCU

• Implication dans l’European MOOC Consortium et le développement des micro-
certifications

• Des projets techniques, en particulier via le plan de relance et des projets 
nationaux/européens

#SFUN22



Les chiffres
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Nouveaux cours et nouvelles sessions

Augmentation du nombre de cours disponibles simultanément sur la plateforme. 
Exemple en janvier : 76 en 2019, 128 en 2020 et 153 en 2021.
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Evolution du nombre d'apprenants
Inscrits Inscriptions

Les chiffres
2021 : + 478 000 nouveaux inscrits et + 1,8 M inscriptions
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Les chiffres
Une visibilité à l’international



Focus sur les apprenants et leurs attentes

7

Concernant la plateforme et son ergonomie 

• 95% considèrent que la plateforme est très facile ou facile à utiliser

• 92% apprécient la présentation des cours et la recherche dans le catalogue

• 92% considèrent la navigation au sein des cours facile et agréable

#SFUN22

Les apprenants s’inscrivent à un cours en fonction de

• Sa thématique : 57%
• Sa méthode d’enseignement :  22%
• Son établissement concepteur : 12%
• Son enseignant.e : 6%
• Autre : 3%



Focus sur les apprenants et leurs attentes
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Quel est l’usage des formations sur FUN ?

• Utile pour acquérir des connaissances de culture générale : 46%
• Utile pour acquérir des compétences professionnelles : 34% 
• Une opportunité pour me tester dans les domaines éloignés de mes expertises 

actuelles : 19%

#SFUN22

Ils suivent ces formations ?

• A leur initiative personnelle : 93%
• Sur recommandation de leur entreprise: 4%
• Sur une recommandation de leur professeur : 3%



Focus sur les apprenants et leurs attentes
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Les thèmes préférés des apprenants

#SFUN22

• Langues
• Histoire et géographie
• Art, création et design
• Psychologie et sociologie
• Environnement et développement 

durable
• Education et formation

À titre personnel À titre professionnel

• Management
• Langues
• Numérique et technologie
• Informatique et programmation
• Sciences cognitives
• Santé



Focus sur les apprenants et leurs attentes

10

Le format préféré pour les cours sur FUN 

#SFUN22

• Ouverts sur une plus longue période: 41%
• Ils sont parfaits, ne changez rien : 34% 
• Plus courts et modulaires : 14%
• Plus denses sur une durée identique : 6%
• Autre : 4%



Focus sur les apprenants et leurs attentes
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Interrogés sur les nouveaux usages qu’ils pourraient avoir :  

• 34% indiquent être intéressés par la préparation de diplômes d'enseignement 
supérieur (licence, master) à distance

• 34% souhaitent disposer de formations financées dans le cadre du Compte 
personnel de formation (CPF)

#SFUN22

Comment envisagent-t-ils de financer le suivi de  formations 
certifiantes ou diplômantes sur FUN :

• Par leur CPF: 43%
• Par leurs propres moyens:  36%
• Par leur employeur : 21%



Animation du réseau
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Les rendez-vous du réseau Saison 2

#SFUN22

Webinaires mensuels (Saison 2), lancés depuis 
octobre 2020.
• 6 webinaires animés par l’équipe FUN 

entre novembre 2021 et mai 2022 avec 
des intervenants de divers 
établissements et de FUN

• Objectifs : échanger et partager à 
distance sur les pratiques de chacun.

• Plus de 400 inscrits et 30 à 40 participants 
à chaque webinaire

• Replays visionnés environ 100 fois par les 
inscrits



Animation du réseau
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Les rendez-vous du réseau Saison 2

#SFUN22

• Comment créer des teasers impactants ? 
• Usage des cours en ligne pour défendre une cause d'intérêt général
• Comment intégrer efficacement des outils externes sur la plateforme ?
• Etat des lieux de la collecte, du stockage et de l'analyse des traces 

d'apprentissage chez FUN
• Quelles sont des demandes récurrentes des apprenants et comment 

répondre au mieux à leurs attentes ? 
• Comment accroître la visibilité de vos cours ?

Les sujets 



Communication
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Un nouveau site web d’information

#SFUN22

https://info.france-universite-numerique.fr



Communication
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Un journal vidéo mensuel « La gazette de FUN »

#SFUN22



Le projet MOOCFOLIO
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MOOC d’aide à l’orientation

Nouveautés 2021
• Des journées de webinaires pour 

les élèves

• 36000 inscrits, 9000 présents 
et 5600 en replay 

• Les webinaires pour les équipes 
éducatives en partenariat avec 
l’ONISEP (1900 participants)

#SFUN22



Autour de FUN Campus
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Des projets collectifs pour accompagner l’hybridation 

Le projet THEME
• Associe  15 établissements
• Vise à développer des contenus 

pédagogiques numériques 
adaptés pour la filière MIAGE  

#SFUN22

Le projet Pepite
• Porté par le réseau national Pepite

France 
• Dans le cadre du Diplôme d’Etudiant 

Entrepreneur (D2E) qui couple contenus 
pédagogiques et accompagnement

• Identification de cours déployés sur 
FUN Campus

• Cours à disposition de tous les Pepite
dans une logique de mutualisation 

Pour en savoir plus : Atelier 1



Autour de FUN Campus
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Des projets collectifs pour accompagner l’hybridation 

Le projet des collèges doctoraux
• Projet porté par le réseau 

national des collèges 
doctoraux 

• Former tous les doctorants aux 
enjeux de l’étique avec les deux 
cours :
• Ethique de la recherche de 

l’université de Lyon et
• Intégrité scientifique dans les 

métiers de la recherche de 
l’université de Bordeaux. 

#SFUN22

La mutualisation sur FUN Campus

• Activité récurrente de cours 
privatisés sur FUN Campus. 

• En 2021, 
• 21 établissements ont utilisé 43 

sessions de cours
• plus de 12 200 étudiants



Projet avec les acteurs socio-économiques
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Ma TPE a RDV avec le numérique
• Conçu par l’Université de Montpellier,
• Cofinancement du Ministère en charge de l’Economie (DGE au titre du programme France Num), 

de la DRIEETS IDF, de CMA France et de CCI France,
• Labelisé FNEGE
• 4 sessions
• + 20 000 inscrits

#SFUN22

Ma TPE monte en puissance avec le numérique
• 2 financeurs, 3 sessions
• Videos interactives 



Expérimentation autour de Pix
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Un premier parcours éligible au CPF 
visant la certification professionnelle Pix

avec examen surveillé à distance

• Projet porté par l’CY Cergy Université
• Accompagnement collectif et individuel 

• Session en cours, prochaine session septembre

#SFUN22

Pour en savoir plus : Plénière de jeudi à 12h et Atelier 3 de jeudi



European MOOC Consortium
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Créé en 2018, il fédère les plateformes académiques européennes de MOOC

#SFUN22

Lauréat avec d’autres partenaires (universités, services de l’emploi, entreprises) 
d’un projet européen Erasmus + : EMC for Labour Market

Ce projet vise à renforcer l’usage des 
cours en ligne dans le domaine de la 
formation professionnelle continue 

Constat : nombreuses initiatives de 
« micro-credentials », pas de cohérence

Objectifs : 
• Répondre aux besoins des entreprises et des 

salariés avec un dispositif de « micro-
credentials » clair, lisible et partagé en Europe

• Faciliter la reconnaissance entre établissements 
d’enseignement supérieur



Cadre commun de micro-certifications
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Un parcours en ligne

#SFUN22

Ses caractéristiques 
• Accrédité
• Évalué rigoureusement
• Normalisé
• Transférable
• Empilable
• Donnant accès à d'autres 

qualifications

100-150 h. de travail  
4-6 ECTS

Evaluation couplée à 
une vérification 

d’identité

Niveau Licence ou 
master 

Relevé précisant résultats 
d’apprentissage, nombre 

d’heures de travail, 
niveau et  crédits

Sur FUN-MOOC, ces formations sont appelées



Les micro-certifications
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Un enjeu européen
• Lancement en février 2020 d’un GT sur les micro-certifications (microcredentials) sous la 

supervision conjointe de la DG Education et de la DG emploi 
• Objectif : définir une approche européenne des micro-certifications 
• Une définition partagée
• Des caractéristiques communes
• Une feuille de route des actions au niveau européen 

#SFUN22

Un intérêt fort en France dans le contexte de la FPC
• La loi de 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ouvre des possibilités de prise 

en charge financière de formation à distance, met l’accent sur les parcours multimodaux 
(mixte présentiel / distanciel) et introduit le CPF monétisé

• La crise sanitaire a accéléré la prise de conscience des opportunités offertes par la FPC en ligne
• Le marché de la FPC en ligne est en forte expansion, le positionnement de l’ESR est à renforcer



En matière de formation professionnelle 
continue
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Digital FCU : un projet avec la FCU, des universités partenaires et 
ANSTIA
Développement des micro-certifications

#SFUN22

Pour en savoir plus : la plénière de jeudi matin



Plan de relance
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Une ambition de plateformes nationales mutualisées pour l’ESR 

• Disponibilité nationale
• Solution mutualisée
• Infrastructure scalable
• Plateformes souveraines (opensource, RGPD,…)

« Déployer une solution de classe virtuelle maîtrisée et pérenne, capable de répondre 
rapidement à de fortes évolutions du besoin (pandémie, crises, etc.) (et) proposer, à une 
échelle nationale et mutualisée, une solution de webinaire simple et performante ». 

#SFUN22



WebinaireClasses 
virtuelles

Examens à 
distance

Tableaux de 
bord

VODModèle 
économique

Comité de pilotage
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Présidé par la DGESIP, composé de 
FUN et des établissements à travers 
les associations professionnelles.

#SFUN22
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2
3
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Confirmation du besoin

Constitution d’un GT Technique

Lancement de POC

Itérations sur les premiers projets



Projet classes virtuelles
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Solution de classe virtuelle maitrisée et pérenne

• Utilisation du logiciel BBB 
(présent au SILL et connu des 
établissements)

• Utilisation de l’infrastructure 
de la DNE (ne pas réinventer la 
roue)

• Développement d’un portail 
d’authentification et de 
services pour l’ESR (adaptable 
aux besoins de la communauté)

• Contributions à la brique 
logicielle BBB (coordination 
DINUM)

#SFUN22

DNE

Etablissement

FUN

DINUM



Spectateurs

Projet webinaires
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Solution de webinaire simple et performante 

#SFUN22

• Utilisation du logiciel Jitsi-Meet
(présent au SILL et connu des 
établissements)

• Développement d’un portail 
d’authentification et de services 
pour l’ESR (adaptable aux 
besoins de la communauté)

• Cohérence des usages ESR
(Renater, FUN)

• Contributions à la brique 
logicielle Jitsi-Meet (coordination 
DINUM)

Scène
Flux vidéo

Fonctionnalités pédagogiques
Chat

Contributions opensource
(DINUM, MTE, Renater, CentraleSupélec, FUN,…)



Des ateliers de co-construction
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A la rentrée sur FUN
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Les badges 

#SFUN22

Pour en savoir plus : atelier 2 

Un forum pour les équipes pédagogiques 
• L'équipe FUN y postera des news et les mises à jour d'articles

• Les équipes pédagogiques pourront demander l'avis et la participation d'autres 
équipes sur des sujets de leurs choix (bonnes pratiques, techniques que d'autres 
ont peut-être déjà utilisé dans leur cours, retours d'expériences, ...)

• Sur Zendesk avec votre login habituel



MERCI
de votre attention
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